
Projekt YOUTHMINDS ma na celu opracowanie platformy, Pakietu Wiedzy,
Pakietu Aktywności i przewodnika, które dostarczą niezbędnych informacji na
temat APLIKACJI MOBILNEJ InnerYOU. Innymi słowy, aplikacja ta umożliwi
młodym ludziom dbanie, polepszanie i utrzymywanie swojego ZDROWIA
PSYCHICZNEGO poprzez tworzenie własnego SPERSONALIZOWANEGO
(cotygodniowego) planu działania, który będzie dostosowany do ich preferencji
i potrzeb. Projekt jest również pionierem w projektowaniu narzędzi
edukacyjnych w formacie cyfrowym, które jednocześnie pomogą młodym
ludziom i pracownikom młodzieżowym w ćwiczeniu i doskonaleniu swoich
umiejętności cyfrowych.
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To, czego potrzebuje nasze zdrowie
psychiczne, to więcej światła

słonecznego, więcej szczerości i
więcej nieskrępowanej rozmowy 

– Glenn Close
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Badanie przeprowadzone przez WHO wykazało wyraźne pogorszenie zdrowia
psychicznego młodych ludzi w latach 2014-2018. Szacuje się, że 4% osób w wieku
15-24 lat przyznaje, że może cierpieć na przewlekłą depresję, natomiast 14%
europejskiej młodzieży w wieku 18-24 lat odczuwa niepokój. Co więcej, chociaż
oczywistym wydaje się fakt, że pracownicy młodzieżowi, którzy posiadają
odpowiednią wiedzę na temat zdrowia psychicznego mogą w znaczący sposób
pomóc młodym ludziom, to wielu z nich ma trudności z rozpoczęciem dyskusji z
młodzieżą na ten temat.
Tym samym, projekt ten ma na celu promowanie pozytywnego zdrowia
psychicznego wśród młodych ludzi poprzez poszerzanie ich wiedzy na ten temat
oraz wyposażenie ich w umiejętności dbania i utrzymywania ich zdrowia
psychicznego i dobrego samopoczucia, przy wsparciu pracowników
młodzieżowych i ich samych.

Normalizowanie problemów ze zdrowiem psychicznym, zachęcając
pracowników młodzieżowych i młodych ludzi do mówienia o nich, dzielenia
się doświadczeniami i bycia przy innych, gdy potrzebna jest pomoc,

Wyposażenie pracowników młodzieżowych w niezbędną wiedzę, umiejętności
i postawy, aby zaspokoić potrzeby młodych ludzi w zakresie problemów ze
zdrowiem psychicznym,

Pomoc młodym ludziom lepiej zrozumieć ich emocje, rozmawiać częściej o ich
problemach ze zdrowiem psychicznym i rozwijać odporność psychiczną,

Zmniejszenie piętna społecznego i normalizacja rozmowy na temat
problemów ze zdrowiem psychicznym,

Promowanie zdrowszych postaw i zachowań w perspektywie
długoterminowej. Młodzi ludzie zdobędą niezbędne umiejętności i
kompetencje w okresie dojrzewania, co pozwoli im uniknąć problemów ze
zdrowiem psychicznym w dorosłym życiu.

Celem projektu jest promowanie pozytywnego zdrowia psychicznego wśród
młodych ludzi poprzez poszerzanie ich wiedzy na temat zdrowia psychicznego
oraz umożliwienie im utrzymywania dobrego samopoczucia. W szczególności
projekt zmniejszy piętno społeczne i własne, umożliwiając młodym ludziom z
problemami zdrowia psychicznego pełne uczestnictwo w społeczności,
zwiększając ich poczucie własnej wartości i pomagając im rozwijać niezbędne
umiejętności społeczno-emocjonalne, rozpoznawać i kontrolować swoje
emocje, jednocześnie utrzymując pozytywne relacje z rówieśnikami. Ponadto,
projekt wesprze pracowników młodzieżowych w zrozumieniu strategii, które
można zastosować, aby pomóc młodym ludziom radzić sobie ze stresem i presją
życia codziennego oraz trudnymi sytuacjami.

PAKIET WIEDZY I AKTYWNOŚCI, który wyposaży osoby pracujące z
młodzieżą i młodych ludzi w odpowiednią wiedzę niezbędną do wspierania
rozwoju społecznego i emocjonalnego młodzieży,

INTERAKTYWNA PLATFORMA promująca e-learning i e-partycypację,

APLIKACJA NA SMARTFON InnerYOU, która ułoży SPERSONALIZOWANY
PLAN DZIAŁANIA, w oparciu o preferencje młodego człowieka w zakresie
zdrowia psychicznego i dobrego samopoczucia, 

PRZEWODNIK, który zawiera szczegółowe informacje na temat
przygotowania WYZWANIA YOUTHMINDS.
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